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Certificeren, zo poE JE DAT!

Ontdek jezelf en verfijn je vaardigheden op een inspirerende reis van professionele ontwikkeling, in 12 stappen.
Zie elke stap als een moment van groei en inspiratie, waarbij je jouw passie voor coaching bevestigt.
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Maak je aansluiting 2 Werk volgens de Doe aan intervisie w Voer een praktijk-
bij NOBCO compleet Internationale Ethische en/of supervisie ‘ } administratie —_—
Code
Zet de volgende stap naar . Verdiep je zelfinzicht en vaardigheden door reflectie Leg je coachingspraktijk zorgvuldig
. : Benut de ethische fundamenten van - S . o .
professionele erkenning. hi : fossi | met vakgenoten of een supervisor. Doe dit minimaal vast als basis voor kwaliteit en groei.
coaching om integer en professionee 1x per kwartaal. Houd een logboek intervisie/ * Er is een format beschikbaar!

te werken in jouw praktijk. - . . .
supervisie bij met reflectie op jouw leerervaringen.

* Er is een format beschikbaar!

De laatste loodjes

5 Blijf je ontwikkelen

‘ Investeer in je voortdurende professionele
ontwikkeling als coach. Bekijk de criteria voor
professionele ontwikkeling in het overzichtsdocument
Hoe ziet de EIA-certificering er per januari 2025 uit?
en houd een logboek professionele ontwikkeling bij
met reflectie op jouw leerervaringen.

* Er is een format beschikbaar!

ll Organiseer feedback \
Verkrijg waardevolle |n2|chter1 en Bereid je EIA-
verbeterpunten door ook op je

aanhvraag voor
ElA-aanvraagportfolio feedback te

vragen van collega’s of een supervisor. Bepaal je niveau van certificering op basis

van je ervaring en competenties. En kijk welke route
bij jou past op basis van je opleidingsachtergrond.
Gebruik hiervoor het Competence Framework en

re iS m et N o BCO naar het overzichtsdocument Hoe ziet de
! . o . ElA-certificering er per januari 2025 uit?.
1 Jouw 8 coach- x internationale certlflcerlng

competenties op een rij

Evalueer en documenteer je beheersing

van de kerncompetenties in coaching. Bekijk het &= ‘

overzichtsdocument Hoe ziet de EIA-certificering 9 Laat zi ‘e ie bent 8 . . If
er per januari 2025 uit? om te zien of voor jouw aat zien wie je ben /{\ erlecteer op jeze

route een competentieoverzicht gevraagd wordt.

7 Stel je portfolio samen

Je schrijft drie meer overstijgende Gebruik zelfreflectie om je bewustzijn en Bouw een overtuigend portfolio op, dat
* Er is een format beschikbaar! reflecties: een persoonlijke verklaring, coachingseffectiviteit te vergroten. Dit doe jouw coachingsexpertise en competentieniveau
een reflectie op je praktijkontwikkeling je in je logboeken én in reflective logs over leer- weerspiegelt.
en een reflectie op de focus en aanpak ervaringen uit je praktijk. Bekijk het overzichts-
van je professionele ontwikkeling. document Hoe ziet de EIA-certificering er per

Alle criteria voor certificering en wanneer * Er is een format beschikbaar! Jjanuari 2025 uit? om te zien of voor jouw route
welke vrijstellingen mogelijk zijn staan in reflective logs gevraagd worden. Alle formats en tools die je kunt gebruiken
het overzichtsdocument Hoe ziet de LT G L R voor het aanvragen van ElA-certificering zijn
ElA-certificering er per januari 2025 uit? te vinden op: nobco.nl/mijn-nobco/coachen/
Bekijk ze hier. eia-certificering/stel-je-portfolio-samen
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